Na temelju Clanka 13. Zakona o udrugama ("Narodne novine", broj 74/14 i 70/17), izvanredna
Skupstina Udruge za zastitu i odrzivi razvoj otoka BiSeva “’Spasimo Bisovo”, 01.12. 2019. u Portu
na BiSevu, donijela je

STATUT

Udruge za zastitu i odrzivi razvoj otoka Biseva “’Spasimo Bisovo”

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o

« nazivu i sjedistu,

« zastupanju,

« izgledu pecata udruge,

« podrudju djelovanja sukladno ciljevima,

+ djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi,

+ nacinu osiguranja javnosti djelovanja udruge,

« uvjetima i nacinu uclanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima i obvezama i odgovornosti te
stegovnoj odgovornosti ¢lanova i na€inu vodenja popisa ¢lanova,

- tijelima udruge, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nac¢inu
odlucivanja i trajanju mandata, te nacinu sazivanja skupstine u slu€aju isteka mandata;

« izboru i opozivu likvidatora udruge

« prestanku postojanja udruge

« imovini, nacinu stjecanja i raspolaganja imovinom

« postupku s imovinom u slu¢aju prestanka udruge

« nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge, te drugim pitanjima od znacaja za
udrugu

Clanak 2.

Naziv udruge je: Udruga za zastitu i odrZivi razvoj otoka BiSeva “Spasimo BiSovo”. Nazi Bisovo je
toponim na lokalnom dijalektu.

Skraceni naziv udruge je: Bisevo.

Uz naziv na hrvatskom jeziku Udruga ée u koristiti i naziv na engleskom jeziku, a koji glasi: Saving
the cultural heritage of Bisevo island.

Sjediste udruge je: Porat 13 (otok Bisevo), 21485 Komiza.

Udrugu zastupaju predsjednik i potpredsjednik. Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za
zastupanje udruge.

Clanak 3.

Spasimo Bisovo je udruga registrirana pri Uredu drzavne uprave u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji,
Sluzbi za op¢u upravu, Ispostavi Vis.
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Spasimo Bisovo je nevladino, neprofitno udruzenje gradana.
Udruga je pravha osoba i u pravhom prometu za svoje obveze odgovara svom svojom imovinom.
Clanak 4.

Udruga ima logotip: stilizirano malo slovo “b” sastavljeno od osam istostrani¢nih trokuta koji
simboliziraju suhozidnju gradnju.

Udruga ima pecat. Pec€at Udruge je pravokutnog oblika dimenzija 47 x 18 mm s logotipom na
desnoj strani dok na lijevoj pige velikim tiskanim slovima: SPASIMO BISOVO UDRUGA ZA
ZASTITU | ODRZIVI RAZVOJ OTOKA BISEVA.

Predsjednik udruge odreduje nacin uporabe i broj pecata.

Il. PREUZIMANJE | PROVODENJE DALJNJIH AKTIVNOSTI INICIRANIH TIJEKOM
DJELOVANJA GRADANSKE INICIJATIVE SPASIMO BISOVO

Clanak 5.

Inicijativa Spasimo BiSevo je nevladino, neprofitno i apolitiCko udruzenje stanovnika i zaljubljenika
u otok nastalo kao reakcija na devastaciju arheoloSkog lokaliteta Poje, s ciliem ocuvanja kulturne,
povijesne i prirodne bastine, te odrzivog razvoja otoka BiSeva.

Ciljevi inicijative su prikladna valorizacija sveobuhvatne bastine pu€inskog otoka Biseva te
upravljanje kulturnopovijesnim i prirodnim resursima otoka kroz primjenu strategije odrzivog
razvoja. Kako je biSevski krajobraz jedan od zadnjih primjera sacuvanog srednjovjekovnog
ruralnog kulturnog krajolika, zalazemo se za sveobuhvatnu zastitu krajobrazne cjeline otoka, a
sukladno Strategiji o€uvanja, zastite i odrzivog gospodarskog koristenja kulturne bastine RH.
Povijesni kulturni krajolik otoka BiSeva nastao u meduodnosu ¢ovjeka i prirode uvjetovan je
pucinskim smjeStajem te odrazava tradicionalne prostorne odnose koji ilustriraju povijesni razvitak
lokalne zajednice. Takoder, s obzirom na golemi arheolo$ki potencijal BiSeva kontinuirano
naseljenog od antike, strategija odrzivog razvoja otoka bi, izmedu ostalog, trebala predvidjeti i
upravljanje otockom kulturnopovijesnom bastinom formiranjem arheolo$kog parka na mjestu
samostana i crkve sv. Silvestra.

Takoder, cilj inicijative je i informiranje javnosti o nagloj degradaciji kulturnih i prirodnih dobara
otoka BiSeva slijedom nasrtaja masovnog turizma. Arheoloski lokalitet Poje markiran
benediktinskom crkvom 11. st. odnedavna je devastiran bespravnom izgradnjom dok su u
pripremi dvojbeni projekti lokalne zajednice koji se baziraju iskljuivo na temi Modre Spilje koja se
besramno eksploatira te se u pitanje dovode i njena spomenicka svojstva.

Ovom inicijativom, a u partnerstvu sa sluzbama za zastitu kulturnih dobara i zastitu prirode, zelimo
potaknuti (u duhu Faro konvencije*) uspostavu ravnoteze izmedu sve ucestalijih planiranih javnih i
privatnih aktivnosti s kulturnopovijesnim i prirodnim vrijednostima otoka, a radi postizanja
odrzivog koriStenja njegove kulturne i prirodne bastine.
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Aktivnosti provedene od listopada 2017. godine do danas (javno dostupne na web stranici
spasimobisevo.org):

« anketirali smo 320 posjetitelja, stalnih i povremenih stanovnika otoka BiSeva u vezi buduénosti
zivota i turizma na otoku; podaci su obradeni i javno dostupni na web stranici https://
spasimobisevo.org/rezultati-ankete-spasimo-bisevo/,

+ inicirali smo zastitu podrucja starog benediktinskog samostana pri nadleznom
konzervatorskom zavodu, rezultat kojeg je ostvarena preventivna arheoloSka zastita (oznaka
dobra P-5881),

+ ocistili smo okoli$ starog benediktinskog samostana sa sjeverne i juzne strane (https://
spasimobisevo.org/ciscenje-okolisa-benediktinskog-samostana-i-crkve-sv-silvestra-na-
bisevu/),

+ uocili smo nepravilnosti u radu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Komize i navedeno
prijavili ministarstvu graditeljstva i prostornoga uredenja, §to je rezultiralo pisanjem i
usvajanjem “lzvje$ca o stanju u prostoru Grad Komizu za razdoblje od 2014. do 2018.
godine”,

« uputili smo nadlezna ministarstva u postoje¢u problematiku otoka po pitanjima loSe osnove
infrastrukture, loSeg zbrinjavanja otpada, nepostojanja odvoza glomaznog otpada i
autoolupina, uvodenja dodatnog automobilskog prometa, pojave masovnog turizma, itd.

+ Napisali smo elaborat o proglasenju otoka BiSeva podrucjem znacajnog krajobraza koji je jo$
u postupku rieSavanja kod nadleznog ministarstva (https://spasimobisevo.org/zahtjev-za-
proglasenjem-otoka-biseva-podrucjem-znacajnog-krajobraza/),

« upozorili smo ministarstvo kulture na nepostojanje adekvatne zastite ruralnih cjelina i
arheoloskih lokaliteta koji su bili predlozeni za zastitu u konzervatorskoj podlozi izradenoj jos
davne 2003. godine,

* javno smo objavili podatke o prenamjeni stare biSevske Skole u restoran, Sto netransparentna
komiska gradska uprava nije napravila na svojim sluzbenim web stranicama,

+ Izgradili smo preko 60m novih suhozida u uvali Porat,

+ tri godine u nizu organiziramo rezidencije za umjetnike (http://bisevoislandartistresidency.org/)
u sklopu kojih su organizirani koncerti, izlozbe i radionice u uvali Porat,

+ u suradnji s astronomskom udrugom Beskraj mjerili kvalitete no¢nog neba na otoku Bisevu s
ciliem pokretanja Parka tamnog neba,

+ prikupljanje arhivskih fotografija stanovnika otoka BiSeva s ciljem formiranja zavi¢ajne zbirke i
Ekomuzeja

+ suorganizacija 7. BESA festivala i kazaliSnog kampa,

« suorganizacija Citanja poezije u sklopu knjizevnog festivala “Zgodne Zzene spasavaju stvar”

+ suorganizacija “Prve Makers otoCne radionice” (https://bisevoislandartistresidency.org/
makers-otocna-radionica/),

+ grafiCki prijelom i idejno rjeSenje alternativnog vodica po otoku koji sadrzi radove polaznika
rezidencija i koji ¢e uskoro biti tiskan u suradnji s Akademijom likovnih umjetnosti u Zagrebu,

+ U pripremi izloZzba radova polaznika rezidencije koja ¢e se odrzati u Zagrebu u svibnju 2020 s
ciliem promocije otoka BiSeva kao kulturne destinacije.

lll. PODRUCJE DJELOVANJA, CILJEVI | DUELATNOSTI UDRUGE
Clanak 6.

Djelovanje Udruge je usmjereno na zastitu i revitalizaciju otoka BiSeva.
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Djelatnost Udruge odvija se kroz akcije, projekte i kampanje na lokalnoj, nacionalnoj i
medunarodnoj razini.

Potreba za osnivanjem ove Udruge proizasla je iz:

uocene nedovoljne posveéenosti razvoju otoka BiSeva na lokalnoj i drzavnoj razini,
nedostatka medunarodne izmjene iskustava i znanja o razvoju hrvatskih otoka,
nedostatka svijesti 0 neophodnosti implementacije novih razvojnih modela/oblika koji
pridonose zadrzavanju stanovnistva na otocima.

Udruga djeluje na podrudju otoka BiSeva. Ako aktivnosti Udruge budu to zahtijevale, Udruga ima
mogucnosti djelovanja i na Sirem podrucju, odnosno unutar podrucja Republike Hrvatske.

Osnovni cilj osnivanja Udruge je zastita kulturno-povijesne i prirodne bastine otoka BiSeva, te
stvaranje medunarodne platforme za poticanje razvoja novih samoodrzivih zajednica na otoku.

Sukladno iskazanim cilijevima Udruga djeluje na sljedeé¢im podrucjima:

Demokratska politicka kultura
Kultura i umjetnost
Medunarodna suradnja
Obrazovanje, znanost i istrazivanje
Odrzivi razvoj
Zastita okoliSa i prirode
Clanak 7.

U svrhu ostvarivanja ciljeva opisanih u ¢lanku 6. ovog Statuta, Udruga ¢e obavljati sliedece
djelatnosti:

promicanje otoka BiSeva kao kulturne destinacije;

ocCuvanije identiteta otoka BiSeva poticanjem razvoja civilnog drustva i razvoja lokalne zajednice,
zastita i oCuvanje kulturnih krajolika i nematerijalnih kulturnih dobara te promocija i poticanje
razvoja opcekulturnih (kulturoloska) dogadanja, zastita okolisa i prirode, kulturne povijesne
bastine otoka BiSeva kroz razliCite akcije, projekte i kampanje;

promicanje i unapredivanje kulture i umjetnosti,

organiziranje savjetovanja, predavanja, seminara, tribina i drugih stru¢nih skupova o problemima
od interesa udruge,

zastita i promicanja povijesno-kulturne bastine i nacionalnoga identiteta,

podnos$enje alternativnih prijedloga, akcija podrske i prosvjednih akcija - podnoSenjem peticija,
predstavki, pisama nadleznim stru¢nim sluzbama i tijelima, te poduzimanje zakonom
predvidenih mjera radi zastite bastine i okolisa,

ostvarivanje objektivnih i struénih uvida u probleme zastite okolisa,

ostvarivanje objektivnih i stru¢nih uvida u probleme zastite kulturne i povijesne bastine,
organiziranje javnih tribina, promocija, radionica, festivala, rezidencija, umjetnic¢kih programa,
istrazivanje drustvenih okvira i pojava u kojima udruga djeluje,

izdavanje knjiga, ¢asopisa i broSura iz podrucja svoje djelatnosti,

strukovno povezivanje te stru¢no i profesionalno usavrsavanje ¢lanova,

promicanje odrzivog razvoja Republike Hrvatske,

sudjelovanje na domacim i medunarodnim skupovima, seminarima, kongresima vezanim za
cilieve i nacin rada Udruge,
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utjecanje na zakonodavstvo (od inicijative preko sudjelovanja u donoSenju zakona do zalbe),
edukacija za razvoj drustvenog kapitala i odrzivog turizma,
organiziranje kulturno-umjetnic¢kih dogadanja i aktivnosti,
poticanje i njegovanje likovne umjetnosti, dizajna i arhitekture, fotografske umjetnosti, likovnog
amaterizma i inovativne vizualne umjetnost, organiziranje izlozbi, seminara i radionica,
poticanje i njegovanije filmske i video umjetnosti,
prikupljanje arhivske grade, promocija ekomuzeja,
edukacija za odrzivi razvoj ruralnih podrucja, planiranje razvoja ruralnih podrucja
razvoj i promicanje odgoja i obrazovanja, cjelozivotnog ucenja i obrazovanja,
izvaninstitucionalnog odgoja i obrazovanja,
zastite i promicanja povijesno-kulturne bastine i nacionalnoga identiteta, odgoja i obrazovanja
za odrzivi razvoj, zdravog nacina zivota i o€uvanja prirode,
poticanje kreativnosti i stvaralastva u odgoju i obrazovaniju,
jacanje uloge javnosti u ostvarivanju ustavnog prava na zdrav okoli$,
promicanje drustvene solidarnosti,
poticanje participativhe demokracije/sudjelovanja gradana u odlucivanju,
pracenje javnih politika i javno zagovaranje,
poticanje razvoja lokalne zajednice; edukacija za odrzivi razvoj ruralnih podrucja,
planiranje razvoja ruralnih podrucja,
jacanje utjecaja organiziranog civilnog drustva iz podrucja ekologije i zastite okolisa,
ostvarivanje i poticanje suradnje na lokalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini s drustvima,
udruzenjima, institucijama, tvrtkama, pojedinacnim gradanima, sredstvima informiranja itd. koja
obavljaju sli¢ne djelatnosti,
promicanje odrzivog razvoja,
promicanje i razvoj volonterstva,
informiranje javnosti o radu udruge.

Clanak 8.

Rad Udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje se:

izvieScéivanjem ¢lanova o radu Udruge na sjednicama tijela Udruge,

javnoséu sjednica tijela Udruge, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za javnost,
izradom i objavljivanjem godi$njih i projektnih opisnih i financijskih izvjestaja o radu Udruge,
koriStenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice, drustvene mreze i
sli¢no),

javnim priopéavanjem,

organiziranjem posebnih dogadanja,

na druge odgovarajuée nacine.

Svi ¢lanovi udruge imaju pravo sudjelovati u radu udruge, sukladno odredbama statuta i zakona,
te pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.

Clanak 9.
Ciljane skupine Udruge s obzirom na ¢Clanstvo i/ili korisnike prema kojima je udruga usmjerena su:

+ akademska zajednica (1)
« djeca - opca populacija (8)
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« gradani - opca populacija (19)
* lokalna i regionalna samouprava (27)
+ predstavnici medija (32)
+ mladi - opc¢a populacija (33)
+ odgojno-obrazovne institucije (43) odgojno-obrazovni djelatnici (44)
+ poslovne organizacije (70)
* ruralno stanovnistvo (79)
+ studenti (88)
« tijela drzavne uprave (89)
* turisti (91)
+ turisticki djelatnici (92)
+ ucCenici (93)
+ udruge i gradanske inicijative (94)
+ volonteri (99)
IV. CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 10.

Clanom udruge mogu postati fizitke i pravne osobe sukladno ovom Statutu i Zakonu.
Pravne osobe ¢lanstvu u udruzi ostvaruju putem ovlastenog predstavnika kojeg imenuje osoba
ovlastena za zastupanje pravne osobe.

Clanstvo u udruzi moze biti redovito i po&asno.

Redovnim ¢lanom udruge mogu postati osobe iz stavka 1. ¢lanka 9. Statuta koje su zainteresirane
za rad u udruzi i prihvacaju odredbe ovog Statuta i drugih opéih akata udruge.

Osoba ili pravna osoba koja Zeli postati redovitim ¢lanom udruge podnosi zahtjev za prijem u
¢lanstvo Upravnom odboru koji donosi odluku o prijemu.

Redoviti ¢lanovi potpisuju pristupnicu kojom se obvezuju na sudjelovanje u radu udruge, te
postivanje odredbi njegovog Statuta i drugih akata, kao i odluka tijela udruge.

Pocasnim ¢lanom udruge moze postati svaka fizicka ili pravna osoba koja je osobnim radom i
zalaganjem osobito pridonijela ostvarivanju ciljeva udruge.

Odluku o prijemu u po¢asno €lanstvo donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.
Clanak 11.

Clanom Udruge moze postati svaka fizitka i pravna osoba u skladu s odredbama ovoga Statuta.
Pravne osobe &lanstvo u Udruzi ostvaruju putem ovlastenog predstavnika. Clanstvo moze biti
punopravno, pridruzeno ili po€asno. Samo punopravni ¢lanovi Udruge imaju pravo glasa na
Skupstini.

Clanom Udruge se postaje upisom u popis &lanova, potpisivanjem pristupnice kojim se prihvaéaju
Statut i drugi akti udruge koji vodi tajnik udruge. Odluku o prijemu donosi Upravni odbor a ¢lanom
se postaje upisom u popis ¢lanova.
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Popis ¢lanova vodi se elektroni¢ki i obvezno sadrzi sljedece podatke:

+ ime i prezime

- OIB

+ datumu rodenja

» datumu pristupanja udruzi

- kategoriji ¢lanstva

« datumu prestanka ¢lanstva u udruzi.

Clanak 12.

Clanom Udruge se postaje upisom u registar &lanova koji vodi Tajnik/ca Udruge. Procedura
postajanja ¢lanom Udruge sastoji se od dostavljanja Pristupnice Upravnom odboru Udruge koji
donosi odluku o iskazanom zahtjevu za ¢lanstvo.

Punopravni ¢lanovi Udruge su osobe koje aktivno sudjeluju u planiranju i izvodenju aktivnosti
kojima se ostvaruju ciljevi Udruge.

Pridruzeni Clanovi Udruge su osobe koje prvenstveno koriste usluge koje Udruga kroz aktivnosti
pruza svim zainteresiranima. U sluc€aju da aktivnosti pridruzenog ¢lana doprinose ostvarivanju
ciljeva Udruge, pridruzeni ¢lan na osobni zahtjev ili na prijedlog Upravnog odbora moze postati
punopravnim ¢lanom.

Pocasni ¢lanovi Udruge su osobe koje su istaknuti ¢lanovi Sire zajednice u temama koje su dio
cilieva Udruge i koji svojim djelovanjem podupiru rad Udruge i/ili postizanje ciljeva Udruge.
Upravni odbor odlu€uje o imenovanju pocasnih ¢lanova Udruge, a punopravni ¢lanovi ih mogu
predloziti.

Prava i obveze punopravnih ¢lanova su:

« bavljenje aktivnostima Udruge,

« sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge,

« Cuvanje i podizanje ugleda Udruge,

- davati prijedloge i misljenja na rad tijela udruge

+ nadzirati rad udruge

. Cuvanje materijalnih dobara i izvréenje preuzetih obveza.

Skupstina Udruge donosi odluku o visini godi$nje ¢lanarine.
Clanak 13.

Clanstvo u udruzi prestaje:

« dragovoljnim istupom

« isklju€enjem
- smréu
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Clan Udruge moze biti iskljuen iz ¢lanstva ako prekrsi odredbe Statuta ili ugrozi interese Udruge
ili prouzro€i ozbiljnu Stetu Udruzi i njenom ¢lanstvu.

Clan se brige iz Popisa ¢lanova bez posebne odluke u slugaju smrti.

Odluka o isklju¢enju €lana iz Udruge donosi Upravni odbor. Isklju€eni ¢lan ima pravo u roku od
petnaest dana, racunajuéi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge.
Skupstina je duzna rijesiti Zalbu u roku 30 dana rac¢unajuéi od dana dostave Zalbe. Odluka
Skupstine Udruge o isklju€enju je konacna.

Udruga se moze udruziti u saveze, partnerstva i druge oblike udruzivanja s akademskim

partnerima, institucijama i asocijacijama kako u Republici Hrvatskoj tako i u inozemstvu. Odluku o
udruzivanju donosi Skupstina Udruge.

V. TIJELA UDRUGE
Clanak 14.
Tijela udruge su:
« Skupstina

» Upravni odbor (kojeg Cine predsjednik, dopredsjednik i tajnik)
+ Predsjednik

SKUPSTINA
Clanak 15.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Udrugom. Skups$tinu sacinjavaju svi poslovno sposobni
Clanovi udruge, te predstavnik svake pravne osobe ¢lanice Udruge.

Clanak 16.
Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda jednom u tijeku
godine dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake tri godine. Skupstinu je moguce sazvati i
online.
Izvanredna sjednica skupS$tine saziva se prema potrebi.

Sjednice skupstine saziva Upravni odbor.

U odluci o sazivanju Skupstine Upravni odbor utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto
odrzavanja sjednice.

Upravni odbor je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova Udruge ili
predsjednik.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predloziti dnevni red sjednice.
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Ako Upravni odbor ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz
stavka 5. ovoga ¢lanka, izvanrednu sjednicu Skupstine sazvat ¢e predlagatelj (odluka treba
sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrzavanja sjednice).

Na izvanrednoj sjednici skupstine odlu€uje se samo o pitanjima radi kojih je sazvana.
U slu€aju isteka mandata tijelima Udruge, sjednicu SkupStine saziva zadnja osoba za zastupanje
upisana u registar udruga.

Clanak 17.

Skupstini predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skupstina ¢e na pocetku
sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.
O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.

Clanak 18.

Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova Skupstine, a
odluke donosi vec¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova, ako Statutom nije odredena posebna vecina.

Clanak 19.
Skupstina udruge:

+ usvaja statut udruge i njegove izmjene i dopune,

- bira i razrjeSava predsjednika, dopredsjednika, tajnika i ¢lanove Upravnog odbora,

« bira i opoziva likvidatora udruge

« odlu€uje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga

- usvaja plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvijesSée o radu za prethodnu
kalendarsku godinu

- usvaja godisnje financijsko izvjesée

« odlucuje o promijeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine udruge

+ donosi odluku o statusnim promjenama

« odluCuje o isklju€enju iz lanstva u drugom stupnju

« te odluCuje i o drugim pitanjima za koje statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela udruge.

UPRAVNI ODBOR
Clanak 20.

Upravni odbor sastoji se od tri ¢lana koje bira i opoziva Skupstina. Predsjednik udruge je po svojoj
funkciji i predsjednik Upravnog odbora. Clanovi Upravnog odbora biraju se na 3 godine.
Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora mogu biti razrijeSeni duznosti i prije isteka mandata

ako:

« postupaju suprotno odlukama Skupstine
« podnesu ostavku
+ naru$e ugled udruge
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RazrjeSava li Skupstina cijeli Upravni odbor, tada bira novi s punim mandatom.

Svaki ¢lan Upravnog odbora, predsjednik kao i drugi ¢lanovi tijela upravljanja udrugom mogu
zatraziti svoje razrijeSenje i prije isteka mandata na koji su izabrani, s time da su duzni obavljati
svoju duznost do donoSenja odluke o razrijeSenju.

Skupstina je duzna donijeti odluku o zahtjevu za razrjeSenje na prvoj sjednici.
U slu€aju prestanka duznosti predsjednika, do izbora novog zamjenjuje ga najstariji ¢lan
Upravnog odbora.

Clanak 21.
Upravni odbor obavlja sljedec¢e zadace:

« priprema nacrte i utvrduje prijedlog Statuta, izmjena i dopuna Statuta i drugih akata SkupS$tine

- Saziva sjednice Skupstine predlaze dnevni red SkupS$tine, priprema materijale za skupstinu i
izvr§ava njene odluke

« prima nove ¢lanove Udruge i predlaze SkupS$tini imenovanje pocasnih ¢lanova,

« odlucuje o prijemu i iskljuenju iz ¢lanstva,

« predsjednik ima naredbodavno pravo u raspolaganju imovinom udruge

« imenuje osobe za potpisivanje transakcija po racunima kod bankarskih, financijskih i drugih
organizacija

- odlucuje o poslovnom subjektu kod koje ¢e udruga imati otvoren Ziro-racun

- obavlja druge poslove sukladno zakonu i Statutu.

« Upravni odbor radi na sjednicama koje se odrzavaju najmanje jednom mjesecno.

« Upravni odbor moze donositi pravovaljane odluke ako je nazo¢na najmanje natpolovi¢na vecina
¢lanova a odluke donosi natpolovicnom veé¢inom nazoc¢nih ¢lanova.

PREDSJEDNIK
Clanak 22.
Udruga ima predsjednika.

Predsjednika bira Skupstina izmedu ¢lanova Skupstine na mandat u trajanju od 3 godine.
Predsjednik udruge:

» zastupa i predstavlja udrugu

« saziva sjednice upravnog odbora i predlaze dnevni red

- odgovara za pravilan i zakonit rad udruge

« vodi poslove udruge sukladno odlukama skupstine

- podnosi prijedlog godisnjeg financijskog izvjeS¢a skupstini

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skup$tine uredu drzavne uprave nadleznom za vodenje
registra udruga

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun udruge

« obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.
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DOPREDSJEDNIK
Clanak 23.
Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.
Predsjednik podnosi Skupstini Udruge godisnje izvies¢e o svom radu.

U slu€aju odsutnosti ili sprijeCenosti. Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje dopredsjednik.
Mandat dopredsjednika traje 3 godine.

TAJNIK
Clanak 24.

Tajnika Udruge bira i imenuje SkupS$tina izmedu ¢lanova udruge na mandat od 3 godine. Tajnik
udruge:

« obavlja stru¢no-administrativne poslove u Udruzi.
- vodi popis ¢lanova i odgovoran je za njegovo uredno vodenije,
- obavlja i druge poslove za potreba Skupstine i Upravnog odbora.

Clanak 25.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Udruge Skupstina, Upravni odbor ili Predsjednik mogu
osnovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje se
osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

Clanak 26.

Udruga se moze udruziti u savez, zajednicu, mrezu, koordinaciju ili drugi oblik udruzivanje
neovisno o podrucju svog djelovanje.

Udruga se moze uclaniti u medunarodne udruge i organizacije.
Udruga moze imati svoje ustrojstvene oblike podruznice i ogranke u drugim gradovima.
Medusobna prava i obveze ustrojstvenih oblika ureduju se statutom.

Ustrojstveni oblici mogu imati svojstvo pravne osobe, na temelju odluke SkupS$tine udruge za
svaki pojedini ustrojstveni oblik.

LIKVIDATOR
Clanak 27.

Likvidatora udruge bira i opoziva Skupstina.
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Likvidator udruge zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okoncanja postupka likvidacije i
brisanja udruge iz registra udruga.

V1. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 28.
Razlozi za prestanak postojanja udruge jesu:

« odluka skupstine o prestanku udruge

« pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela udruge razdvajanjem

« protek dvostruko viSe vremena od vremena predvidenog za odrzavanje redovne sjednice
skupstine, a ona nije odrzana

« pravomoc¢na odluka suda o ukidanju udruge

« pokretanje ste€ajnog postupka

+ na zahtjev €lana, ako je broj ¢lanova pao ispod broja osnivaca potrebnog za osnivanje udruge, a
nadlezno tijelo nije u roku od godine dana od nastupanja te Cinjenice, donijelo odluku o primanju
novih &lanova.

U slu€aju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku
postojanja Udruge dvotreéinskom vec¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine
Udruge.

VII. IMOVINA | NACIN STJECANJA IMOVINE
Clanak 29.
Imovinu Udruge Cine:

« novC€ana sredstva steCena uplatom ¢lanarina,

« dobrovoljni prilozi i darovi

« novC€ana sredstva steCena obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi

- financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica lokalne
uprave i samouprave te fondova

+ pokretne stvari,

« nekretnine,

+ druga imovinska prava.

Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 30.
Ako udruga provodi programe i projekte od interesa za opce dobro financirane iz javnih izvora

najmanje jednom godiSnje o svome radu, opsegu, nacinu stjecanja i koriStenja sredstava mora
izvijestiti davatelja sredstava, a putem mrezne stranice obavjestava i Siru javnost.
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Naprijed prikupljena sredstva udruga moze koristiti iskljuCivo za provedbu odobrenih programa ili
projekata.

Viil. RASPOLAGANJE IMOVINOM UDRUGE U SLUCAJU PRESTANKA POSTOJANJA
UDRUGE

Clanak 31.
U slu€aju prestanka postojanja udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili

sli¢ne statutarne ciljeva, a na osnovi odluke skupstine sukladno statutu.

Udruga nema pravo imovinu udruge dijeliti svojim osnivacima, ¢lanovima udruge, osobama
ovlastenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

IX. ROESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE
Clanak 32.

Spor/sukob interesa u udruzi postoji ako se radi o pravima i interesima ¢lanova udruge o kojima
¢lanovi mogu slobodno raspolagati, a koji utje€u na rad udruge u cjelini odnosno ako se ona
odnosi na pitanja od zajedni¢kog interesa za ¢lanove.
Za rjeSavanje spora/sukoba interesa. Skupstina imenuje arbitrarno vije¢e izmedu ¢lanova udruge.
Sastav, mandat, nacin odlucivanja vije¢a ureduje se pravilnikom koji donosi Skupstina. Arbitrazno
vije¢e u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.
Odluka arbitrarnog vije¢a je kona¢na. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se
podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlucuje nadlezni ured, nezadovoljni
¢lan najprije se obrac¢a udruzi da rijesi spor/sukob interesa. Po kona¢nosti odluke arbitraznog

vije¢a, udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s
odlukom arbitraznog vijeca.

X. FINANCIJSKO POSLOVANJE UDRUGE
Clanak 33.

Udruga je duzna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvjeS¢a prema propisima kojima se
ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija.

Xl. ODGOVORNOST ZA OBVEZE | STETU
Clanak 34.
Za svoje obveze udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanovi udruge i ¢lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze udruge.
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Nad udrugom se moze provesti ste€aj, sukladno zakonu.

Udruga i osobe ovlastene za zastupanje udruge za Stetu uc€injenu u udruzi ili udruge prema tre¢im
osobama odgovaraju sukladno op¢im propisima za Stetu.

XIl. NADZOR
Clanak 35.
Clanovi udruge sami nadziru rad udruge.

Ako ¢lan udruge smatra daje udruga povrijedila statuti ili drugi opc¢i akt udruge, ovlastena je na to
upozoriti nadlezno tijelo udruge, te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po
zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan moze podnijeti
tuzbu opc¢inskom sudu nadleznom prema sjedistu udruge.

Xlll ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 36.

Prijedlog za izmjenu Statuta Udruge moze redovitoj ili izvanrednoj Skupstini podnijeti Predsjednik/
ca, Upravni odbor ili 1/3 €lanova Udruge pismenim putem najkasnije 30 dana prije odrzavanja
Skupstine.
Tumacéenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.

Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.

Ovaj statut stupa na snagu danom donoSenja a primjenjuje se danom ovjere od strane nadleznog
tijela drzavne uprave.

BiSevo, dana 01.12. 2019. godine

Shf

Stjepan Tafra,
predsjednik “Spasimo Bisovo”

[§1 spasimo Bisovo
UDRUGA ZA ZASTITU | ODREZIVI

%D RAZVO)J OTOKA BISEVA
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Ispis iz Registra udruga na dan 19.02.2020

Registarski broj :

17004472

OIB : 59433942901

Naziv: Udruga za zastitu i odrzivi razvoj
otoka BiSeva "Spasimo BiSovo"

Skraéeni naziv : BiSevo

Sjediste:

Porat 13, Komiza

Datum upisa : 25.04.2012

Statut uskladen sa Zakonom o udrugama (NN 74/2014): DA

skupstine:

Datum osnivacke
29.03.2012

Status: AKTIVNA

Skupstine udruge

Datum odrzavanja

Tip skupstine

01.12.2019

Izborna skupstina

01.12.2019

Redovna skupstina

Osobe ovlastene za zastupanje

Ime Prezime oiB Funkcija Pocetak Kraj
mandata mandata
STJEPAN TAFRA 43365296525 |PREDSJEDNIK 01.12.2019 | 01.12.2023
KRALJEVIC
LADA DRAGAS 99298332202 |[DOPREDSJEDNICA 01.12.2019 | 01.12.2023
BONITA MATIJASEVIC 22657911479 |TAINICA 01.12.2019 | 01.12.2023

Oblik udruzivanja

UDRUGA

Ciljane skupine

001 AKADEMSKA ZAJEDNICA

008 DJECA - OPCA POPULACIJA

019 GRAPANI — OPCA POPULACIJA

027 LOKALNA | REGIONALNA SAMOUPRAVA

032 PREDSTAVNICI MEDIJA

033 MLADI - OPCA POPULACIJA

043 ODGOJNO-OBRAZOVNE USTANOVE
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044 ODGOJNO-OBRAZOVNI DJELATNICI

070 POSLOVNE ORGANIZACIJE

079 RURALNO STANOVNISTVO

088 STUDENTI

089 TIJELA DRZAVNE UPRAVE

091 TURISTI

092 TURISTICKI DJELATNICI

093 UCENICI

094 UDRUGE | GRADANSKE INICIJATIVE

099 VOLONTERI

Cilj

Opis:

Zastita kulturno-povijesne i prirodne bastine otoka BiSeva te stvaranje medunarodne platforme za
poticanje razvoja novih samoodrzivih zajednica na otoku.

Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi

Opis:

Promicanje otoka BiSeva kao kulturne destinacije; oCuvanje identiteta otoka BiSeva poticanjem razvoja
civilnog drustva i razvoja civilne zajednice; zastita i ouvanje kulturnih krajolika i nematerijalnih kulturnih
dobara te promocija i poticanje razvoja opéekulturnih (kulturolodka) dogadanja, zastita okolisa i prirode,
kulturne povijesne bastine otoka BiSeva kroz razli€ite akcije, projekte i kampanje; promicanje i
unapredivanje kulture i mjetnosti ; organiziranje savjetovanja, predavanja, tribina i drugih stru¢nih
skupova o problemima od interesa udruge; zastita i promicanje povijesne kulturne bastine i nacionalnog
identiteta ; podnoSenje alternativnih prijedloga, akcija podrske i prosvjednih akcija-podnosenjem peticija,
predstavki, pisama nadleznim stru¢nim sluzbama i tijelima, te poduzimanje zakonom predvidenih mjera
radi zastite bastine i okolia; ostvarivanje objektivnih i stru¢nih uvida u probleme zastite okolisa ;
ostvarivanje objektivnih i stru¢nih uvida u probleme zastite kulturne i povijesne

bastine; organiziranje javnih tribina, promocija, radionica, festivala, rezidencija, umjetnickih programa;
istrazivanje drustvenih okvira i pojava u kojima udruga djeluje; izdavanije knjiga, Casopisa i brosura iz
podrucja svoje djelatnosti; strukovno povezivanje te struéno i profesionalno usavrSavanje ¢lanova;
promicanje odrzZivog razvoja Republike Hrvatske; sudjelovanje na domacim i medunarodnim skupovima,
seminarima, kongresima vezanim za ciljeve i nacin rada udruge; utjecanje na zakonodavstvo (od
inicijative preko sudjelovanja u donoSenju zakona do Zalbe); edukacija za razvoj drustvenog kapitala i
odrzivog turizma; organiziranje kulturno umjetni¢kih dogadanja i aktivnosti; poticanje i njegovanje likovne
umijetnosti, dizajna i arhitekture, fotografske umjetnosti, likovhog amaterizma i inovativne vizualne
umjetnosti, organiziranje izloZbi, seminara i radionica; poticanje i njegovanje filmske i video umjetnosti;
prikupljanja arhivske grade, promocija eko muzeja; edukacija za odrZivi razvoj ruralnih podrudja,
planiranje razvoja ruralnih podrucja; razvoj promicanja odgoja i obrazovanja, cjelozivotnog ucenja i
obrazovanja, izvaninstitucionalni odgoj i obrazovanje; zastita i promicanje povijesne kulturne bastine i
nacionalnog identiteta, odgoja i obrazovanja za odrzivi razvoj, zdravog nacina Zivota i oCuvanja prirode;
poticanje kreativnosti i stvaralaStva u odgoju i obrazovanje; jaCanje uloge javnosti u ostvarivanju
ustavnog prava na zdrav okoli$; promicanje drustvene solidarnosti; poticanje participativhe demokracije
/sudjelovanje gradana u odlucivanju ; praéenje javnih politika i javno zagovaranje; potivanje razvoja
lokalne zajednice; planiranje razvoja ruralnih podruéja; jacanje utjecaja organiziranog civilnog drustva iz
podrucja ekologije i zastite okoliSa; ostvarivanje i poticanje suradnje na lokalnoj, nacionalnoj i
medunarodnoj razini s drustvima, udruzenjima, institucijama, tvrtkama, pojedinaénim gradanima,
sredstvima informiranja itd. koja obavljaju sli€ne djelatnosti; promicanje odrzivog razvoja; promicanje i
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razvoj volonterstva; informiranje javnosti o radu udruge.

Djelatnost

Razrada djelatnosti

2.1. Obrazovanje za demokratsko
gradanstvo

2.4. Volonterstvo

2.4.1. Promicanje i razvoj volonterstva

2.5. Promicanje druStvene
solidarnosti

2.6. Interkulturalni dijalog

2.10. Poticanje participativne
demokracije/sudjelovanja gradana u
odlucivanju

2.11. Pracenje javnih politika i javno
zagovaranje

2.12. Razvoj civilnoga drustva

2.13. Razvoj lokalne zajednice

6.1. Kulturna bastina

6.1.1. Zastita i oCuvanje materijalnih kulturnih dobara

6.1. Kulturna bastina

6.1.3. ArheoloSka (kopnena i podvodna) djelatnost

6.1. Kulturna bastina

6.1.5. Muzejska djelatnost

6.1. Kulturna bastina

6.1.6. Zastita kulturnih krajolika

6.1. Kulturna bastina

6.1.7. Zastita i oCuvanje nematerijalnih kulturnih dobara

6.3. Vizualne umjetnosti

6.3.1. Likovne umjetnosti

6.3. Vizualne umjetnosti

6.3.2. Dizajn i arhitektura

6.3. Vizualne umjetnosti

6.3.5. Likovni amaterizam

6.6. Medijska kultura

8.3. Medunarodna prijateljstva

8.99. OSTALE KULTURNE
DJELATNOSTI

8.99.99. OSTALE KULTURNE DJELATNOSTI

9.1. Odgoj i obrazovanje

9.1.1. Razvoj i promicanje odgoja i obrazovanja

9.1. Odgoj i obrazovanje

9.1.3. Izvaninstitucionalni odgoj i obrazovanje

9.1. Odgoj i obrazovanje

9.1.9. Odgoj i obrazovanje za odrzivi razvoj, zdrave nacine zivota i
oc€uvanje prirode

10.1. Razvoj ruralnih podrudja

10.1.1. Edukacija za odrZivi razvoj ruralnih podrucja

10.1. Razvoj ruralnih podrudja

10.1.2. Planiranje razvoja ruralnih podrucja

10.2. Razvoj urbanih podrudja

10.2.1. Edukacija za odrzivi razvoj urbanih podrucja

10.2. Razvoj urbanih podrucja

10.2.3. Planiranje razvoja urbanih podrucja

15.1. OCuvanje prirode

15.1.1. OCuvanje posebno vrijednih prirodnih podrucja i drugih
prostora

15.1. Oc¢uvanije prirode

15.1.2. O&uvanije prirodne bastine

15.2. Zastita okoliSa

15.2.2. Zastita voda i mora

Ispisano 19.02.2020 08:37:15

Stranica 3/5




Djelatnost Razrada djelatnosti

15.2. Zastita okolisa 15.2.3. Zastita i odrzivo koristenje tla

Podruéja djelovanja

Opis:

Odrzivi razvoj, zastita okoliSa i prirode, kultura i umjetnost

Podrucéje djelovanja(klasifikacija):

2. DEMOKRATSKA POLITICKA KULTURA

6. KULTURA | UMJETNOST

8. MEDUNARODNA SURADNJA

8. KULTURNA

9. OBRAZOVANJE, ZNANOST | ISTRAZIVANJE

10. ODRZIVI RAZVOJ

15. ZASTITA OKOLISA | PRIRODE

Gospodarske djelatnosti

Opis:

Likvidator

VEA BAJTAL, OIB: 88713338145

Statut
Naziv Vrsta temeljnog akta Tip Datum donos$enja
STATUT STATUT Izvorni dokument 01.12.2019
Naziv na stranim jezicima
Jezik Prijevod
ENGLESKI Saving the cultural heritage of Bisevo island
Skraceni naziv na stranim jezicima
Teritoriji djelovanja
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Kontakt podaci

Mail:| -

Web stranica:| -

Telefon:| -

Mobitel:| -

Fax:| -

Napomene

Mandat istekao 24.04.2016. godine
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GLASACKI LISTIC

za glasovanje za ¢lana 1 zamjenika ¢lana Savjeta za razvoj civilnoga drustva
u podrucju

Zastita okolisa i odrzivi razvoj

Kandidati za ¢lana / zamjenika ¢lana Savjeta (udruga predlagateljica):

1. Durda Adlesi¢ / Katica Mesi¢ (Udruga za podrsku i poticanje zajedniStva Hrvatska
pomaze)

2. KreSimir Cani¢ / Marija Piléik ("MEHATRONIK")
3. Zeljka Leljak Gracin / Iris Benes (Zelena akcija)

4. Zoran Rajn / Hrvoje Maras (Centar za druStvene inovacije i odrzivi razvoj —
CEDIOR)

5. Dubravko Sopar / Tanja Herceg (Udruga za promicanje pozitivne afirmacije mladih
u druStvu "Impress"

Naziv organizacije civilnog drustva koja glasuje za ¢lana i zamjenika ¢lana Savjeta:

OIB:

Registarski broj organizacije upisane u pripadajuci registar (npr. Registar udruga):

telefon: telefaks: e-adresa:

Clanstvo u mreZi, savezu, koaliciji: DA NE

ako DA, navesti kojoj:

MP Ime i prezime te potpis
osobe nadlezne za zastupanje udruge



